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Relatério Execucdo Anual

Plano de Prevenc¢ao de Riscos de Corrupgao e
Infracdes Conexas

Ano 2022
APA - Administracao do Porto de Aveiro, S.A.

APFF - Administracao do Porto da Figueira da Foz, S.A.
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1. INTRODUCAO E ENQUADRAMENTO

Em cumprimento da Recomendacdo n.° 1/2009, de 1 de julho, do Conselho de Prevencdo de
Corrupcdo (CPC), o Grupo, formado pelas empresas APA — Administracdo do Porto de Aveiro, S.A. e
APFF - Administragdo do Porto da Figueira da Foz, S.A., procedeu a elaboragdo do Plano de

Prevencdo de Risco de Corrupcdo e Infragdes Conexas (PPRCIC).

Arecomendagdo supracitada, reforcada pelo no n.° 1 do artigo n.° 46 do Decreto-Lei n.° 133/2013,
de 3 de outubro, prevé a obrigatoriedade de elaborar, anualmente, um relatério sobre o
cumprimento do referido plano, com o objetivo de aferir o grau de adequacdo e aplicabilidade a
atividade normal do Grupo, acrescido das ocorréncias, ou riscos de ocorréncias, dos factos

mencionados na aliena a) do n.° 1 do artigo 2.° da Lei 54/2008, de 4 de setembro, a saber:

“a) Recolher e organizar informagdes relativas a preven¢do da ocorréncia de factos de corrup¢do
ativa ou passiva, de criminalidade econémica e financeira, de branqueamento de capitais, de
tréfico de influéncia, de apropriacdo ilegitima de bens publicos, de administracdo danosa, de
peculato, de participa¢dio econdmica em negdcio, de abuso de poder ou violagdo do dever de
segredo, bem como de aquisi¢des de imdveis ou valores mobilidrios em consequéncia da obtengdo
ou utilizagdo ilicitas de informagdo privilegiada no exercicio de fungdes da Administracdo Pablica

ou no sector publico empresarial’.

Atento o n.°2 do artigo n.° 46 do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, o referido relatério

deverd ser “publicitado nos sitios na Internet das empresas e da Unidade Técnica”.
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METODOLOGIA

O presente relatério sumaria o enquadramento e metodologia referente a anélise efetuada sobre a
execucdo anual do PPRCIC e identifica as ocorréncias enquadraveis na alinea a) do n.° 1 do artigo

n.° 2 da Lei n.° 54/2008, de 4 de setembro.

Neste sentido o Controlo de Gest&o elaborou um questionério, respondido por todos os Diretores

das empresas do Grupo, onde se questionou, relativamente ao ano de 2022, se:

a) “Teve conhecimento de reclamagbes apresentadas contra qualquer colaborador da empresa
relativas a atos de corrupgdo ou infragées conexas?

b)  Teve conhecimento de factos ou circunsténcias que possam dar lugar a reclamagées contra
qualquer colaborador da empresa relativos a atos de corrupgdo ou infragdes conexas?

¢) Nodmbito dos mecanismos de gestéo e controlo, referidos nas alineas sequintes, foi detetada
alguma situacdio que tivesse justificado a instauracdo de algum procedimento disciplinar e/ou
criminal?

d) Estdo instituidas medidas para evitar conflitos de interesses e faltas de transparéncia nos
procedimentos pré-contratuais?

e)  Existem mecanismos internos de controlo que permitam prevenir situacées indiciadoras de

conluio entre concorrentes e de eventual corrup¢do de colaboradores? “

Em anexo ao presente relatério é apresentado o resumo do Questionério de Verificagdo do
cumprimento do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcao e Infragdes Conexas relativo ao
periodo de 1 janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022, o qual inclui os contributos dados pelos

Diretores as questoes supra apresentadas.

CONCLUSAO

Em 2022, ndo foram denunciadas situacdes ou apresentadas reclamacdes envolvendo
colaboradores das empresas do Grupo consideradas potenciadoras e/ou geradoras de conflitos de

interesses ou indiciadores de atos de corrupcdo ou de ilicitos cometidos.

Resultado de uma andlise interna que visou aferir o grau de cumprimento e aderéncia do plano a
atividade do Grupo, a par da identificacdo de situacdes efetivas ou potenciadoras de atos de

corrupcdo e infragdes conexas, consideramos que o PPRCIC foi globalmente cumprido.
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4. Recomendacgdes

No decorrer do presente processo de auscultacao aos Diretores da APA, S.A. e da APFF,SA,, a
Diretora Financeira e de Desenvolvimento Organizacional recomendou que o PPRCIC seja revisto e
atualizado conforme legislacdo em vigor, designadamente, o Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de

dezembro.

Forte da Barra, 21 de abril de 2023

O Conselho de Administracdo,

[Assinatura Assinado de forma digital por
Qualiﬁcada] Eduardo [Assinatura Qualificada] Eduardo

Elisio Silva Peralta Feio

Elisio Silva Peralta Feio Dados: 2023.04.24 14:52:32 +01'00"

(Eduardo Feio)

. . Assinado de forma digital por
[Assmafura Qualificada] [Assinatura Qualificada] Carlos
Carlos Angelo Ferreira ~ Angelo Ferreira Monteiro
Monteiro Dados: 2023.04.24 14:53:58
+01'00"

(Carlos Monteiro)

[Assinatura Assinado de forma digital por

Qualificada] Andreia  [Assinatura Qualificada] Andreia
de Fatima Maia de Queirds

de Fatima Maia de Dados: 2023.04.24 14:55:16
Queirds +0100'

(Andreia Queirds)
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Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e
Infracdes Conexas

Ano 2022

Resumo do questionario de verificacdo do cumprimento
do PPRCIC



Resumo do Questionario de Ver

Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas

Questdes

acdo do cumprimento do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas relativo ao periodo de 1 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022
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Observagées/Evidéncias

1 |Asempresas, APA, S.A. e APFF, S.A., possuem Cédigo de Conduta e Etica?
2 |0s Cédigos de Conduta e Etica das empresas, APA, S.A. e APFF, S.A., encontram-se aprovados pelo Conselho de Administragio? Aprovados em 17/11/2022
3 [0s Cédigos de Conduta e Etica séo do conhecimento de todos os colaboradores?
4 |Qual a data de aprovagdo da dltima versdo do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas? 23/03/2017
5 |Adltima versédo do Plano de Prevengéo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas esté divulgado no sitio das empresas na internet?
6 |As empresas, APA, S.A. e APFF, S.A., possuem mecanismos que validem o cumprimento dos requisitos do Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas?
8 |Tem conhecimento de reclamagdes apresentadas contra qualquer administrador ou colaborador da empresa relativas a atos de corrupgao ou infragdes conexas?
9 |Tem conhecimento de factos ou circunstancias que possam dar lugar a reclamagdes contra qualquer administrador ou colaborador da empresa relativos a atos de corrupgdo ou infragdes conexas?
10 |Existem procedimentos / orientagGes atualizadas que regulem a contratagdo de empreitadas?
11 |Existem procedimentos / orientagGes atualizadas que regulem a aquisicdo de bens e servigos?
12 |Os procedimentos previstos no anterior n ° 10 e 11, encontram-se aprovados pelo Conselho de Administragdo?
13 |Os procedimentos / orientagdes previstos nos anteriores n°s 10 e 11 sdo do conhecimento de todos os colaboradores envolvidos no processo?
14 |Em 2022 as empresas cumpriram as disposicdes legais previstas no Cédigo de Contratos Piblicos, conforme o Decreto-lei n.°18/2008, de 29 de janeiro, e posteriores alteragdes?
15 |Estdo definidas as responsabilidades de cada érea/departamento em cada fase de contratagdo de empreitadas e de aquisigdo de bens e servigos?
16 |Tem conhecimento da contratagdo de empreitadas ou aquisi¢do de bens e servigos que ndo tenham cumprido os procedimentos / orientagdes em vigor na empresa?
17 |Estdo instituidas medidas para evitar conflitos de interesses e faltas de transparéncia nos procedimentos pré-contratuais?
18 |Existem mecanismos internos de controlo que permitam prevenir situages indiciadoras de conluio entre concorrentes e de eventual corrupgdo de colaboradores? Existem os controlos referidos no PPRCIC
19 |No dmbito dos mecanismos de gestdo e controlo nos anteriores ns 17 e 18, foi detetada alguma situagdo que tivesse justificado a instauragéo de algum procedimento disciplinar e/ou criminal?
20 |Considera que existem lacunas ou vulnerabilidades do sistema quanto a fraude e a corrupg&o no dominio da regulamentagdo interna, dos contratos habitualmente utilizados e do sistema de controlo interno instituido?
a1 As empresas, APA, S.A. e APFF, S.A., possuem mecanismos internos implementados com o objetivo de assegurar, que quem participou, direta ou indiretamente, na preparagao e elaboragdo das pegas de procedimento ndo apresentou propostas nem se
encontra relacionada com qualquer concorrente?
2 As empresas, APA, S.A. e APFF, S.A., possuem mecanismos internos implementados com o objetivo de assegurar que a contratagdo de empreitadas e aquisicdo de bens e servicos esta de acordo com as orienta¢des do Plano de Atividades e Orcamento
anual aprovado?
23 |Existem mecanismos internos implementados com o objetivo de despistar situacdes de favoritismo injustificado por um determinado fornecedor ou prestador de servigos?
24 [Todos os colaboradores envolvidos na preparacéo, lancamento de empreitadas e aquisi¢do de bens e servicos, tiveram formacao especifica sobre o Cédigo de Contratac&o Piblica?
25 |Asempresas, APA, S.A. e APFF, S.A., asseguram uma adequada segregagéo de fungdes, no processo de aprovagéo, contabilizagdo e pagamento de faturas relacionadas com a contratagdo de empreitadas e aquisi¢do de bens e servigos?

Forte da Barra, 21 de abril de 2023
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