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Eletricista

Requisitos de Competência

Requisitos Obrigatórios:

• Mínimo: escolaridade obrigatória

• Experiência em reparação de equipamentos elétricos, eletrónicos e eletromecânicos

• Disponibilidade horária

• Carta de condução de veículos ligeiros

Requisitos Preferenciais:

• Experiência mínima de 5 (cinco) anos em reparação/conservação de Equipamentos
Portuários, conhecimentos de eletromecânica, mecânica e serralharia em regime de
polivalência

• Em caso de empate, será dada preferência aos candidatos titulares de atestado médico
de incapacidade multiuso que avalie incapacidade igual ou superior a 60%, ao sexo
menos representado na carreira, seguido da ordenação crescente de idade

Principais Atribuições/Responsabilidades

• Assistência na instalação, condução, reparação e afinação dos equipamentos elétricos, eletrónicos e

eletromecânicos integrados nas áreas da exploração portuária e das infraestruturas da APA, S.A.

• Leitura e interpretação de desenhos, esquemas e outras especificações técnicas

• Montagem, condução, reparação e conservação de circuitos e motores elétricos, eletrónicos e

eletromecânicos

• Conceção, preparação, superintendência da execução e montagem de instalações elétricas,

eletrónicas e eletromecânicas

• Manutenção, condução, reparação e montagem de baterias

• Montagem, desmontagem e reparação de órgãos e conjuntos mecânicos, pneumáticos e hidráulicos,

relativos a sistemas eletromecânicos

• Condução e manutenção de sistemas de automação, controle e variação de velocidade de

equipamentos de elevação e outros

• Condução e manutenção de estações elevatórias de fornecimento de água e de combate a incêndios

• Montagem, exploração e conservação de circuitos de média tensão em postos de transformação e

condução de subestações elétricas

• Vistoria e limpeza de postos de transformações e receção de máquinas e motores

• Fiscalização de trabalhos enquadrados na área de eletricidade, eletrónica e eletromecânica

• Colaboração no reforço das equipas do serviço de manutenção de equipamentos, em regime de

polivalência
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Remuneração

• Vencimento Base Mensal Ilíquido: 1.238,85 € + subsídio de alimentação 11,00 €/dia 

efetivamente trabalhado  

• Vencimento Anual Ilíquido: 17.343,94 €

• Remuneração Variável: eventual  (de acordo com experiência)

• Seguro de Saúde

Eletricista

Metodologia de Recrutamento

Formalização de Candidatura

• A candidatura deverá ser formalizada, até ao dia 19 de dezembro de 2023, identificando a vaga a

que se candidata (ref.ª B.0.20.136), através do envio de Curriculum Vitae, devidamente detalhado,

anexando cópia do Certificado de Habilitações, e outros elementos que forem considerados

relevantes, dirigido à seguinte morada:

APA – Administração do Porto de Aveiro, S.A.

Edifício 9 – Forte da Barra

3830-565 Gafanha da Nazaré

ou

E-mail: recursoshumanos@portodeaveiro.pt
• Requisitos Obrigatórios com caráter eliminatório (para além dos supra elencados):

• Idade não inferior a 18 anos

• Habilitações literárias e/ou profissionais exigidas

• Inexistência de impedimento legal (certificado do registo criminal, a apresentar pelo candidato 

selecionado)

• Aptidão psicofísica para o desempenho das funções, apurada em exame médico (a realizar pela empresa 

de Medicina do Trabalho, ao candidato selecionado)

• Divulgação site, Linkedin, Jornal Expresso, Diário de Aveiro

• Avaliação curricular + entrevista

• Eventual controlo de referências e prestação de provas práticas e/ou teóricas

Condições Contratuais

• Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

• Período Experimental: 4 meses


